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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

[zglitibas programmas Izglitibas [stenoSanas Licence [zglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits.
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
o programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . .. . ,
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas e _
: vai uzsakot noslédzot
adreses)

2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)

Pamatlimena zinasanu| 30P 861 06 1 P_5614 21.12.2021 0 11
[programma par
lobjekta ugunsdrosibu
atbildigajiem
darbiniekiem

Darba aizsardzibas 20P 862 00 1 P-15067 |[13.02.2017 20 20

pamatlimena zinaSanu

izglitibas programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023.
macibu gada laika); Izglitibas iestad€ nav registréts §ads gadijums.

1.2.2. vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli); Izglitibas iestade
nav registréts $ads gadijums.

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls);
Izglitibas iestadé nav registréts $ads gadijums.

Trisdesmit viens izglitojamais profesionalas izglittbas programmas un 797
izglitojamie neformalas izglitibas programmas, kas uzsaka macibas, tas veiksmigi art
pabeidza.

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)




Ilgstosas vakances izglitibas iestade Nav
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.
(Ildz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Veicinat Latgales regiona ekonomisko attisttbu un
veiksmigu integraciju Eiropas Savieniba, nodrosinot kvalitativus izglitibas
pakalpojumus un realiz€jot mérktiecigu ilgtermina sadarbibu izglitibas pakalpojumu
sniegSana, izprotot katra klienta vajadzibas un nodro$inot musdienigus un kvalitativus
risindjumus nepiecieSsamo zinasanu un prasmju apguvei, tadéjadi atbalstot maza un
vidgja biznesa attistibu Latgal€ un paaugstinot konkurétsp&ju darba tirgti ka Latvija, ta
arT Eiropa.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — uz cienpilnu sadarbibu orientéta persona,
ar motivaciju ieklauties muzizglitiba, uzlabot zinasanas un prasmes, lai klatu par
konkur@tspgjigu specialistu straujo tehnologisko parmainu laika un varétu integréties
vietgja un starptautiskaja darba tirga.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvekcentréta veida — humanisms, sadarbiba,
ieklauSanas, inovacijas, atbalsts un atvértiba.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu

kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1 NodroSinat a) kvalitativi — nodroSinat kvalitativu Sasniegts
izglitibas programmu izglitibas programmu Istenosanu,
akreditaciju sanemot tiesibas izsniegt valsts atzitus

izglitibas dokumentus par konkrétai
izglitibas programmai atbilstosas
izglitibas ieguvi.

b) kvantitativi — nodroSinat 3 izglitibas | 2022.novembri bija planota
programmu akreditaciju. I izglitibas programmas
akreditacija - sasniegts,
2023.gada  apr1lT  bija
planota 2 izglitibas
programmu  akreditacija,
nemot Vve&ra pieprasijuma

samazinasanos 1 no
planotajam izglitibas
programmam, tika

pienemts 1€mums akredit&t
1 izglitibas programmu, kas
veiksmigi sasniegts.

Nr.2 Nodrosinat jaunu | a) kvalitativi - Tstenojamo izglitibas | Sasniegts
pedagogu piesaisti programmu kvalitativa macibu procesa
nodro§inasanai, nepiecicSams piesaistit
augsti kvalificétus pedagogus

b) kvantitativi — nodrosinat 3 jaunu Sasniegts
pedagogu piesaisti




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitattvi izpildi
(Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 Izglitojamo zalo a) kvalitativi — nodro§inat izglitojamos ar
prasmju attistiSana resursiem, rikiem, macibu platformam un
macibu procesa atbilsto§am  instrukcijam par darbu

profesionalas  talakizglittbas  centra
izstradatas digitalajas platformas, kuru
mérkis ir zalo prasmju attistiSana

b) kvantitativi —

e vismaz 500 izglitojamo spgj
patstavigi atrast un izmantot
jaunas, izstradatas digitalas
platformas (anket&sana,
platformu statistika)

e vismaz 80% izglitojamo norada,
ka atkartoti vElas apmacibu
procesa izmantot izstradatas
digitalas platformas

Nr.2 Sadarbibas a) kvalitativi- nodro§inat sadarbibu ar

veido$ana ar skolu skolu sektoru un veicinat savstarp&ju

sektoru sadarbibu augmentétas realitates failu
izstrade

b) kvalitativi- noslégt vismaz 3
sadarbibas ligumus ar novada izglitibas
iestadém

3. Kritériju izverteéjums

3.1. Kriterija “Izglitibas turpina$ana un nodarbinatiba™ stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses I Turpmakas attistibas vajadzibas




Macibu nosléguma tiek veikta izglitojamo aptauja
par sniegtajam macibam. Sanemtie vertgjumi tiek
analizgti.

Turpinat sekot Iidzi un veikt izglitojamo macibu
sasniegumu analizi. Veikt izglitojamo aptauju par
macibam un nepiecieS§amajam izmainam aktualaja
piedavajuma.

Izglitibas  iestade  saviem  absolventiem,
nepiecieSamibas gadijuma, piedava konsultacijas,
veicot jaunos darba pienakumus saistiba ar
absolvéto programmu.

Turpinat  uzturét saiti  ar

absolventiem.

atgriezenisko

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamie ir inform@&ti par macibu sasniegumu
vértéSanas kartibu.

Veicinat visu pedagogu Vertésanas sistémas
izpratni.

Macibu procesa tiek izmantota profesionalas
talakizglitibas centra e-vide: misdieniga macibu
platforma, ir atbilstoSs tehniskais nodrosinajums
kvalitattvam un efektivam macibu procesam.

Turpinat stradat pie jaunu digitalo riku ievieSanas
es0S8aja e-vide.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana™ stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas programmu TstenoSanas laika planojums
tiek nodroSinats savlaicigi, lai nodroSinatu
efektivu laika izmantoSanu programmas apguve.
Izglitibas iestades vadiba vienmé@r ir atvérta
iesaistities un risinat konstatétas problémas.

Turpinat racionali planot un strukturét nodarbibas,
lai nodro$inatu, ka macibu saturs tiek efektivi
pasniegts.

Parskatot izglitibas programmas, tiek nemts véra
nozares specialistu viedoklis, speka esoSo
normativo aktu un nozares prasibas un jaunakas
digitalizacijas riku iesp€jas.

Turpinat  sistematiski  parskatit —un  péc
nepiecieSsamibas aktualizet izglitibas programmas,
nodrosinot to misdienigumu un atbilstibu realajai
darba videi.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

ERASMUS+ projekts Time4IT, projekta Nr.2020-1-LV01-KA226-VET-094562
Projekta mérkis- veicinat miisdienigu darba aizsardzibas izglitibas kultGru Eiropa, Tpasi
akcentEjot augmentetas realitates raditas iespgjas praktisku macibu nodro§inasana
situacijas, kad nav iespgjas praktizeties reala darba vai macibu vidé. Projekta inovacijas
pamata ir augmentgtas realitates potencials, kas balstas uz iespgju izglitojamiem gut
nozimigu praktisko pieredzi darba aizsardzibas jautajumu risinasana, bez fiziskas
klatbiitnes, bet tomér jlitoties emocionali un kognitivi klatesoSiem realvidé, un tas lauj
TimedIT projekta rezultatus izmantot ka pozitivu veéstijumu, uzsverot virtualo apmacibu
un augmentétas realitates potencialu digitalaja laikmeta.




4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Erasmus+ projekts “Real-World Education to foster environmental awareness”, projekta
Nr 2022-1-LV01-KA220-ADU-000087786

Projekta mérki ir: 1. Apzinat pieauguso izglitibas vajadzibas (jo Tpasi pieauguSo NEET),
ka arT iesp€jas un labo praksi par vides izpratni un izglitibu pieauguso izglitibas joma
partnervalstis; 2. Izstradat inovativu, ieklaujosu un elastigu pedagogisko pieeju, lai
veicinatu vides apzinaSanas prasmes un izpratni par ilgtsp&jigas attisttbas méerkiem
pieauguso izglitiba; 3. Izveidot inovativu tieSsaistes zinasanu centru, kas darbojas ka
tieSsaistes macibu telpa zinasanu uzlabosanai; 4. NodroSinat pieaugusos izglitojamos ar
ekologiskajam prasmém un informaciju par to, ka izdarit ilgtsp&jigu izvéli personigaja un
profesionalaja dzive, izmantojot inovativu un ieklaujosu izglitojosu spelu aplikaciju.

4.3.Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Erasmus+ projekts “smARt”, projekta Nr. 2022-1-LT01-KA220-SCH-000087659
Projekta mérkis ir veicinat skolénu interesi par STEM priekSmetiem un digitalo
kompetencu attistibu, izmantojotaugmentétasrealitates izmantosanu klasés. Tadgjadi ne
tikai pievérsties beérniem no agrina vecuma un veidot vinu karjeras celu STEM joma, bet
vienlaikus arT uzlabot skolotdju zinaSanas par jauno tehnologiju izmantoSanu macibu
stundas un palidzét skoleéniem apgit jaunas tehnologijas, virzotskolas izglititbu uz
digitalizaciju.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi

Sadarbiba Tstenota darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas programmas,
pamatlimena zinasanu programmas par objekta ugunsdrosibu atbildigajiem darbiniekiem
un neformalo izglitibas programmu kvalitativai macibu procesa nodroSinaSanai
(materialtehniskie resursi, macibu materialu izstrade) — ar 3 jauniem uznémumiem,
savukart ar esoSie ligumi pagarinati ar 15 regiona uznémumiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (uz personibas attistibu vérstas macibas)

6.1.1.Turpinat veicinat pozitivu un cienpilnu saskarsmi izglitibas iestade.

6.1.2. Turpinat nodrosinat individualu pieeju katram izglitojamajam.

6.1.3. Turpinat nodro$inat sakartotu un drosu macibu vidi.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas

Saskarsme ar izglitojamiem vienmér pozitiva un cienpilna, nemot véra katra individa
personibu. Izglitibas iestade ir labveligs mikroklimats, pirms macibu uzsakSanas, tiek
noskaidrotas izglitojama iepriek$gjas zinaSanas un pieredze. Izglitojamiem tiek
nodrosinatas individualas konsultacijas péc pieprasijuma.

7. Citi sasniegumi
Galvenais centra socidlais partneris ir darba devéjs, kura darbiniekus profesionalas

talakizglitibas centrs apmaca atbilstoSi ta izvéletajai programmai. Ta ka visas centra
programmas ir maksas pakalpojums un cenas atbilst tirgus situacijai $ts apmacibas joma,



ikviens apmacitais izglttojamais apliecina, ka miisu sniegtas zina$anas ir augsta [imeni un
sekm@s turpmako karjeras izaugsmi. Centrs uztur kontaktus ar darba dev&jiem, uzklausa
vinu domas un priekslikumus par macibu procesu. Esam izveidojusi spécigu atgriezenisko
saiti ar profesionalas pilnveides programmu, neformalas izglitibas programmu beidz&jiem,
kas nodrosina ilggad&ju sadarbibu.

Izglitojamie  veiksmigi integréjas darba tirgi dazadu nozaru (kokapstrade,
mezsaimnieciba, tirdznieciba, auto remonts, lauksaimnieciba, biivnieciba u.c.)
uznémumos un pasvaldibas iestades.

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparéjo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé

2022./2023.mac.g. pedagogu | 4
skaits izglitibas iestade
2022./2023.mac.g.  profesionalo | 4
macibu  priekSmetu  pedagogu
skaits izglitibas iestade

2022./2023.mac.g.  profesionalo | 4
macibu  priekSmetu  pedagogu

skaits, kuri ir  piedalijusies
profesionalas kompetences

pilnveide

2022./2023.mac.g. iegulditie | 3500.00 EUR
lidzekli izglitibas iestades

pedagogu profesionalas

kompetences pilnveidé

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2022./2023.mac.g.  absolventu  skaits | Nav attiecinams
(ieguvusi  kvalifikaciju)  profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas saku$i macibas
profesionalas izglitibas programmas

2022./2023.mac.g.  absolventu  skaits | Nav attiecinams
(ieguvusi  kvalifikaciju)  profesionalas
talakizglitibas programmas saltdzinajuma
ar izglitojamiem, kas sakuSi macibas
profesionalas talakizglitibas programmas

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas | Ta ka grupas ir nelielas, pedagogiem ir
profesiondlas  izglitibas  pieejamibas | iesp&ja nodroSinat _individudlu pieeju




veicinasanai (atbalsta veidu pieejamiba,
pieméram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

katram izglitojamam un tapéc esam
gandariti, ka sekmgjam izglitojamo iesaisti
un dalibu mazizglitiba un veicinam
izpratni  par  muzizglitibas  nozimi
izglitojamo  turpmakas  profesionalas
karjeras attistiba.

Izglitibas iestade atrodas geografiski
izdeviga vieta, kas ir seviski svarigi lauku
apvidi dzivojoSiem — Livanu autoosta
atrodas 210m attaluma, un Livanu
dzelzcela stacija-120m attaluma.

Pie izglitibas iestades ir iesp&ja bezmaksas
novietot automasinu un velosipédu.
Cilvekiem ar ipa§am vajadzibam (kustibas
traucéjumi) ir vides pieejamiba (centrs
atrodas €kas 1. stava).




